




Утвержден 

постановлением администрации 

   Калтанского городского округа 

                                                                                    от 14.03.2023           №  93  - п 

 
Отчет  

«Об исполнении муниципальной программы  

«Образование в Калтанском городском округе» на 2020-2025 годы»  

за 2022 год 

 

Муниципальная программа «Образование в Калтанском городском округе» разработана 

и утверждена постановлением администрации Калтанского городского округа от 24.12.2019 № 

291-п. 

Цель разработки и реализации программы: 

Обеспечение доступности качественного образования, отвечающего запросам населения 

и перспективным задачам инновационного социально ориентированного развития Калтанского 

городского округа 

Для достижения поставленной цели в 2022 году решались задачи: 

− Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования как институтов 

социального развития, направленная на достижение современного качества учебных 

результатов, создание равных возможностей для получения современного качественного 

образования 

− Совершенствование системы выявления, развития и адресной поддержки талантливых 

детей и молодежи, обеспечение условий для их личностной самореализации и 

профессионального самоопределения, успешной социализации 

− Создание необходимых условий для обучения детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

− Сохранение и развитие системы социальной поддержки субъектов образовательных 

отношений 

− Совершенствование условий для социальной адаптации и интеграции в общество детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

− Эффективная реализация государственной образовательной политики 

− Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с 

прогнозируемой потребностью и современными требованиями к условиям обучения 

− Поддержка инновационных, научных, образовательных, социальных, технологических 

проектов и программ. 

Муниципальная программа «Образование в Калтанском городском округе» на 2020-2025 

годы реализовывалась как взаимосвязанный по содержанию, срокам выполнения и ресурсам 

согласованный комплекс мероприятий правового, организационного, финансового, социального 

характера, направленный на решение приоритетных направлений развития системы управления, 

финансово-экономических механизмов деятельности образовательных организаций, содержания 

и технологий образования. 

Анализ результатов реализации муниципальной программы за 2022 год позволяет 

зафиксировать ряд позитивных базовых достижений и выявить ключевые проблемы, которые 

должны стать предметом работы муниципальной системы образования на ближайшую 

перспективу. 

Подпрограмма «Развитие системы образования» 

Поддержка педагогических работников и совершенствование профессионального 

мастерства в 2022 году составила 142 человека. Это свидетельствует о созданных механизмах 

мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному росту. 

В соответствии с программой доля педагогических работников, повысивших квалификацию и 

прошедших профессиональную переподготовку в общем количестве педагогических работников 

за 2022 год, составляет 70% (227 педагогов). Охват педагогических работников конкурсами 



профессионального мастерства – 26%. Всего в 2022 году в муниципальных, областных, 

всероссийских и международных конкурсах приняли участие 53 педагога, из них признаны 

победителями и лауреатами – 21 человек. Доля педагогических работников, имеющих высшее 

образование в общей численности руководящих и педагогических работников, – 93%, что на 9% 

выше, чем в 2021 году.  Высшую и первую квалификационную категорию имеют 85 % педагогов 

(276 из 325).  

В 2022 году образовательные организации использовали значимые для развития 

образования округа и региона инновации, такие как:  

− Организация профориентационной деятельности школьников средствами 

профильных каникул.  

− Использование электронного определителя минералов и горных пород 

Кемеровской области – Кузбасса в организации дистанционного дополнительного образования.  

− Технология управления качеством образования на основе индикаторов.  

− Внедрение бережливых технологий в практику дошкольных образовательных 

организаций.  

По результатам работы в 2022 году:  

7 педагогов награждены ведомственными наградами: 

- 1 педагог награжден нагрудным знаком «Молодость и профессионализм»; 

- 2 педагогам присвоено почетное звание «Почетный работник сферы образования Российской 

Федерации»;  

- 2 педагога награждены Почетной грамотой Министерства просвещения Российской Федерации; 

- 2 педагогам вручены Благодарственные письма заместителя Министра просвещения 

Российской Федерации А.В. Бугаева; 

- 10 учителям присвоена категория эксперта ЕГЭ; 

- руководителями-менторами в системе управления качеством образования на региональном, 

муниципальном и институциональном уровне» являются 3 директора и один заведующий ДОО; 

- 9 педагогов обобщили на муниципальном уровне опыт педагогической деятельности. Решением 

муниципальных методических объединений работы рекомендованы к распространению в 

образовательных организациях Калтанского городского округа;  

− все образовательные организации имеют лицензию на осуществление 

образовательной деятельности по программам дополнительного образования. 

Развитию качества условий образования способствует организация деятельности на 

основе мониторинга. Управлением образования осуществляется комплексный мониторинг 

состояния системы образования, который включает:  

федеральные мониторинги: 

- муниципальные управленческие механизмы; 

- мотивирующий мониторинг; 

- мониторинг образовательных организаций, реализующих программы физкультурно-

спортивной направленности; 

областные мониторинги: 

-  АИС «Мониторинг образовательного процесса»; 

- Сформированность социального опыта воспитанников ДОО, учащихся 1-х, 4-х, 6-х, 9-х, 

11-х классов; 

- Удовлетворенность качеством дошкольного, общего и дополнительного образования; 

- Удовлетворенность педагогов профессиональной деятельностью; 

- Мониторинг обеспеченности учащихся бесплатными учебниками (количество учебников 

в фондах школьных библиотек составляет 33158 экз., обеспеченность учебниками составляет 

100%). 

муниципальные мониторинги: 

- мониторинг профилактической антинаркотической деятельности общеобразовательных 

организаций;  



- мониторинг выявления рисков суицидального поведения среди учащихся 

общеобразовательных организаций;  

- мониторинг профориентационной деятельности общеобразовательных организаций;  

- мониторинг удовлетворенности учащихся питанием в общеобразовательных 

организациях;  

- мониторинг удовлетворенности организацией летнего отдыха детей;  

- мониторинг сайтов образовательных организаций.  

Данные мониторинги позволяют выявить слабые стороны деятельности, разработать и 

реализовать комплекс мер по выравниванию проблемных ситуаций. Отчеты о выполнении 

мероприятий мониторингов представляются образовательными организациями на тематических 

открытых слушаниях при управлении образования в течение учебного года.   

По результатам независимой оценки качества условий оказания услуг дошкольными 

образовательными организациями Кемеровской области в 2022 году Калтанский городской округ 

занял 1 место среди муниципальных образований Кузбасса. Детский сад № 2 занял 1 место 

(набрал 100 баллов) среди 830 дошкольных образовательных организаций Кемеровской области-

Кузбасса, высокий рейтинг имеет детский сад № 38 (99,28 балла). 

Большое внимание уделяется обеспечению условий, способствующих сохранению и 

укреплению здоровья воспитанников, учащихся и работников образовательных организациях. 

В мероприятии «Питание» показатели охвата питанием детей в 2022 году соответствуют 

средним областным показателям. В общеобразовательных организациях охват горячим 

питанием составляет 92%. Бесплатное горячее школьное питание получают 1441 учащийся 

младших классов.  

В мероприятии «Отдых» организация летнего отдыха, досуга и занятости 

несовершеннолетних в 2022 году осуществлялась с соблюдением санитарно-

эпидемиологического режима в условиях сохранения рисков распространения новой 

коронавирусной инфекции.  

Формы отдыха, досуга и занятости:  

5 лагерей с дневным пребыванием – 480 чел.;  

2 лагеря труда и отдыха – 50 детей, причем все из семей, попавших в трудную жизненную 

ситуацию; 

палаточный лагерь на 2 сезона по 25 чел., 

51 многодневный поход с охватом 858 человек; 

108 детей оздоровлены в ЦЗ «Калтанский»; 

35 профильных смены – 1 502 чел.   

Другие формы отдыха, досуга и занятости:  

акции «Чистые берега», «Живи, родник», «В мире флоры и фауны», «Свеча Памяти» – 395 

чел.;  

геолого-краеведческая профильная смена, областной слет-поход, д. Подъяково – 10 чел.;  

В мероприятии «Поддержка одаренных детей» достигнут показатель 64 учащихся. С 2017 

года действует форма поддержки одаренных детей – муниципальная премия «Одаренные дети», 

которую в 2022 году получили 50 школьников. 1 обучающаяся стала лауреатом областного 

конкурса «Достижения юных». 14 выпускников награждены знаками «Отличник Кузбасса», из 

них:  13 выпускников – золотыми, 1 – серебряными знаками.  

Одним из показателей реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

национального проекта «Образование» является охват детей персонифицированным 

дополнительным образованием.  

 В городском округе сохраняется приоритет бесплатности и равного доступа всех детей к 

дополнительному образованию. Ключевая задача – сделать дополнительное образование для 

детей доступным, в том числе по естественно-научным и техническим программам. Охват детей 

дополнительным образованием составляет 82%. 

В организации дополнительного образования – доме детского творчества – реализуются 

программы дополнительного образования детей по 6 направленностям: социально-

гуманитарная; туристско-краеведческая; физкультурно-спортивная; художественная; 

естественнонаучная; техническая по 40 востребованным программам. 



Остается стабильным показатель охвата детей дополнительным образованием – в доме 

детского творчества открылись новые проекты, направленные на развитие личностного и 

профессионального самоопределения детей и подростков: клуб робототехники, детский 

медиацентр, геологический музей-мастерская.  

В октябре 2022 года в МБУ ДО ДДТ состоялось торжественное открытие первой в 

Калтанском городском округе юнармейской комнаты. На мероприятии 

присутствовали юнармейцы отряда МБУ ДО ДДТ имени Голикова Л. А., почетные гости. 

Юнармейцы рассказали о своих успехах и достижениях в движении "Юнармия", 

продемонстрировали оборудование, закупленное c использованием гранта Президента 

Российской Федерации, представленного Фондом президентских грантов. По завершении 

мероприятия среди юнармейцев состоялись соревнования по стрельбе 

из электронного лазерного стрелкового тренажерного комплекса "Рубеж-1". 

 

Подпрограмма «Организация предоставления общего образования».  

В мероприятии «Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на 

получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных и 

частных дошкольных образовательных организациях» средняя заработная плата работников 

дошкольных организаций составляет 36 172,40 руб. 

В мероприятии «Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на 

получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования и дополнительного образования детей в муниципальных 

образовательных организациях», средняя заработная плата работников общеобразовательных 

организаций составила 45 530,30 руб.; учителей – 50 343,0 руб. с учетом выплат за классное 

руководство. 

В целом по подпрограмме «Организация предоставления общего образования» 

достигнуты следующие показатели: 

Школьное образование. В 2022 году аттестаты об основном общем образовании получили 263 

выпускника 9 классов; аттестаты о среднем общем образовании получили все выпускники 11 

классов – 84 человека (100%).  
          Результаты ЕГЭ: Доля обучающихся, не достигших минимального уровня подготовки 

(хотя бы по одному предмету) – 7 человек (8,3%). Доля обучающихся высокого уровня 

подготовки (80 и более баллов) – 32 человека (38,1%). 

         «Разговоры о важном» — учебный предмет, введённый в 2022 году. С 5 сентября 2022 

года соответствующий урок проходит первым по понедельникам, после обязательных линеек с 

поднятием флага и исполнением гимна России, и представляет собой тематический классный 

час. Предмет направлен на укрепление традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и воспитание патриотов.  

По национальному проекту «Современная школа» теперь во всех четырех школах 

открыты центры образования «Точка роста», благодаря чему по новым образовательным 

методикам обучаются 1300 учащихся. Используя идею федерального проекта по обновлению 

содержания и инфраструктуры образования, мы также открыли центры образования «Точка 

роста» на базе уже трех детских садов: дошкольники получают новые знания в области 

робототехники, 3D-моделирования, естествознания, безопасности жизнедеятельности, 

обучаются игре в шахматы. 

МБОУ «СОШ № 1» в 2022 году в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

для открытия 90 дополнительных мест выделены средства на сумму 1110,0 тыс. руб. 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Виртуальная реальность» 

имеет техническую направленность и реализуется в рамках модели «Мейкер».  

В рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда» в МАОУ «СОШ № 2» 

в 2022 году поступило оборудование на сумму 166 666,67 руб. (ОБ - 150, 0 тыс. руб., МБ – 16 666, 

67 руб.). 

Для включения в федеральную программу строительства средней общеобразовательной 

школы № 1 разработана проектно-сметная документация, получено положительное заключение 

государственной экспертизы ГАУ «Госэкспертиза Кузбасса» по строительству средней 



общеобразовательной школы на 1000 мест с бассейном. 16.11.2022 года заключен договор на 

выполнение работ по строительству объекта «Здание средней общеобразовательной школы №1 

с бассейном на 1000 учащихся», подрядчик Общество с ограниченной ответственностью 

«Строительное управление РСТ». В здании по адресу Калинина, 44/1 проведен капитальный 

ремонт под размещение учащихся и педагогов школы № 1. С января 2023 года образовательный 

процесс осуществляется в полном объеме по новому адресу. 

Решение задачи – создание необходимых условий для обучения детей с ограниченными 

возможностями здоровья.  Всего в образовательных организациях Калтанского городского 

округа в 2022 году обучалось 100 детей со статусом ОВЗ, из них 25 детей-инвалидов, что на 11 

детей больше, чем в 2021 году. Из них на дому обучались 58 учащихся, в том числе 6 – с 

использованием дистанционных технологий. Для детей, нуждающихся в дистанционном 

обучении, поставлено оборудование и программное обеспечение (специализированный 

программно-технический комплекс: компьютер, сканер, принтер, звуковые колонки, цифровые 

микроскопы), оборудованы рабочие места педагогов в классе дистанционного обучения, 

учащимся передано оборудование на основании договора с родителями, оплачиваются 100% 

услуг Интернет.  

Комплексное психолого-педагогическое и медико-социальное сопровождение 

образовательного процесса детей с ОВЗ в Калтанском городском округе обеспечивает 

территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия.  

В 2022 году ПМПК обследовано 182 обучающихся. Из числа обследованных 158 детей 

получили статус ребенка с ОВЗ и рекомендации по образовательным программам. 

Обучающиеся в количестве 14 человек, нуждающиеся в обучении по программе АООП 

учащихся с УО (ИН), получают образование в общеобразовательных организациях Калтанского 

городского округа. 

Обеспеченность специалистами, осуществляющими инклюзивное образование в 

организациях: в общеобразовательных организациях (4 школ): педагог-психолог – 4 чел. (100% 

школ имеют специалистов); социальный педагог – 4 чел. (100% школ имеют специалистов); 

учитель-логопед, учитель-дефектолог – 4 чел. (100% школ имеют специалистов); медицинская 

сестра – 4 чел. (100% школ имеют специалистов); в дошкольных образовательных организациях 

(11 детских садов): педагог-психолог 3 чел. (27% детских садов имеют специалистов); учитель-

логопед – 10 чел. (91 % детских садов имеют специалистов); медицинская сестра – 4 чел. (36 % 

детских садов имеют специалистов). Сурдологов в образовательных организациях Калтанского 

городского округа нет. Для получения услуг сурдолога образовательные организации заключили 

договор с Управлением социальной защиты населения Администрации Калтанского городского 

округа.  

По направлению «Тифлопедагогика» прошел переподготовку педагог 1 школы.  

В двух детских садах (№№ 2, 15) продолжается работа в ресурсных центрах по 

профилактике и коррекции речевых нарушений, в том числе для детей, не посещающих детские 

сады. Метод биологической обратной связи успешно применяется в работе с детьми, имеющими 

разные диагнозы: с ТНР, с заиканием, ЗПР. В результате использования данного метода дети 

успешно овладели навыками диафрагмального дыхания, у детей значительно улучшилась 

координация движений, повысился уровень зрительного восприятия и концентрация внимания. 

10 ноября 2022 года на базе МКУ УО состоялся практико–ориентированный 

семинар «Повышение качества дошкольного образования для детей с ОВЗ». По результатам 

семинара составлены чек-листы по определению специальных образовательных условий для 

детей различных нозологических групп.  

Специалисты управления образования и образовательных организаций успешно прошли 

тестирование и выполнили Тотальный тест «Доступная среда». 

По данным Росстата, численность детей в Калтанском городском округе в возрасте от 1 

года до 6 лет в 2022 году составила 1697 ребенка, что на 285 (8,5%) детей меньше 2021 (1982 

чел.) года.  

В 2022/2023 учебном году в детских садах Калтанского городского округа численность 

детей составляла 1327 воспитанниов, из них 185 детей в возрасте до 3 лет, что на 7,1 % ниже 2021 

года в связи с демографической ситуацией.  

http://muuo.ucoz.ru/news/resursnyj_centr_profilaktiki_i_korrekcii_rechevykh_narushenij/2020-12-22-7437
http://muuo.ucoz.ru/news/resursnyj_centr_profilaktiki_i_korrekcii_rechevykh_narushenij/2020-12-22-7437
https://total-test.ru/


Приоритетным является предоставление услуг дошкольного образования для детей в 

возрасте до полутора лет. Для этого оптимизированы условия дошкольных образовательных 

организаций. Дети в возрасте от 1,5-х до 3-х лет обеспечены местами в детских садах на 100%.  

Актуальная очередь по состоянию 01.01.2023 – 111 детей. 

В системе дошкольного образования работают 120 педагогических работников, в том 

числе с высшим педагогическим образованием – 69 (58%) человек, средним профессиональным 

– 51 (42%) человек.  

Процедуру аттестации прошли 116 (97%) педагогов дошкольного образования, из них 

первую квалификационную категорию имеют 46 человек (40%), высшую квалификационную 

категорию – 60 человек (52%), что на 1,6% выше в сравнении с предыдущим годом. 

Дошкольные образовательные организации, реализующие основную образовательную 

программу дошкольного образования, осуществляют свою деятельность в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования.  

Для родителей детей, получающих дошкольное образование в семье, на базе всех ДОО 

(100%) с целью оказания методической и психолого-педагогической помощи организована 

работа консультационных пунктов.  

В Калтанском городском округе 163 ребенка имеют статус ОВЗ (ТНР), 6 детей имеют 

статус детей-инвалидов. В 10 (91%) дошкольных образовательных организациях разработана и 

реализуется адаптированная основная   образовательная программа для детей с тяжелыми 

нарушениями речи, также реализуются адаптированные основные образовательные программы 

для детей с нарушением опорно-двигательного аппарата, с амблиопией и косоглизием, с 

расстройством аутистического спектра, с нарушением интеллектуального развития, с задержкой 

психического развития. 

МАДОУ ЦРР Детский сад "Планета детства" включен в состав сетевых пилотных 

площадок лаборатории дошкольного образования ФГБНУ «ИВФ РАО» и участвует в пилотном 

проекте по созданию центра раннего физического развития детей дошкольного возраста, 

созданных на базе образовательных организаций субъектов РФ (всего в проекте 458 детских 

садов). 

         В соответствии с Приказом Министерства образования Кузбасса от 18.10.2022 № 2608 «Об 

утверждении Перечня базовых образовательных организаций – региональных стажировочных 

площадок в 2022 – 2023 учебном году» МБОУ "СОШ № 1" получила статус региональной 

стажировочной площадки по теме «Комплексный подход к организации коррекционной работы 

с детьми с ОВЗ в условиях общеобразовательной организации». 27 октября 2022 в рамках плана 

мероприятий работы региональной стажировочной площадки состоялся Work shop на тему 

«Организация деятельности школы по профилактике и коррекции нарушений развития детей с 

ОВЗ в условиях инклюзивного образования».  

          Во Всероссийском конкурсе «Лучшая инклюзивная школа» в номинации «Лучшая 

инклюзивная школа» муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №  30 имени Н.Н. Колоколь-цова» стала участником очного этапа.  

В номинации «Лучший инклюзивный детский сад» участником очного этапа стало 

муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Детский сад №2 «Радуга». 

 В целях развития муниципальной системы оценки качества образования и 

совершенствования управления системой образования Калтанского городского округа в 

дошкольных образовательных организациях Калтанского городского округа ежегодно 

проводится мониторинг оценки качества: образовательных программ дошкольного образования, 

образовательных условий, мониторинг взаимодействия с семьями воспитанников; мониторинг 

здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу. 

 Мониторинг качества дошкольного образования проводится специалистами управления 

образования совместно с заместителями заведующих дошкольными образовательными 

организациями. С 2020 года в дошкольных образовательных организациях для оценки качества 

образования используются шкалы МКДО.  

Разработаны программа ВСОКО, Программа развития. 

В двух детских садах (№№ 11, 12) продолжают работать детские православные комнаты 

«Ангелочек». 

http://muuo.ucoz.ru/news/detskaja_pravoslavnaja_komnata_angelochek/2021-04-27-8022
http://muuo.ucoz.ru/news/detskaja_pravoslavnaja_komnata_angelochek/2021-04-27-8022


МАДОУ ЦРР - Детский сад "Планета детства" приняло участие в конкурсе программно-

методических материалов дошкольных образовательных организаций, организованного 

кафедрой дошкольного образования КРИПКиПРО с 5 октября по 7 декабря 2022 года. По итогам 

конкурса ДОО - Лауреат в номинации "Лучшая рабочая программа воспитания в ДОО". 

В период с 12 по 16 декабря 2022 года управлением образования проведена плановая 

проверка качества образования за 1 полугодие 2022/2023 учебного года в 5 дошкольных 

образовательных организациях Калтанского городского округа. В апреле 2023 года проверка 

качества образования будет проведена в остальных 6 детских садах городского округа. 

В 2022 учебном году в дошкольных образовательных организациях   Калтанского 

городского округа созданы условия для формирования и развития управленческих компетенций 

в области технологий бережливого производства педагогических и руководящих работников. 

 В дошкольных образовательных организациях Калтанского городского округ в 9 ДОО 

(82%) реализуются программы дополнительного образования детей: 

- дополнительные общеразвивающие программы физкультурно-спортивной 

направленности МАДОУ Детский сад № 2 «Радуга» «Хочу играть в волейбол», МАДОУ Детский 

сад № 15 «Звездочка» «Хочу играть в баскетбол»; 

- дополнительные общеразвивающие программы социально-гуманитарной направленности 

МБДОУ Детский сад № 7 «Солнышко» «Безопасность», МАДОУ Детский сад № 12 «Березка» 

«Ангелочек», МБДОУ Детский сад № 38 «Сказка» «Азбука дорожной безопасности»; 

- дополнительные общеразвивающие программы естественно-научной направленности 

МБДОУ Детский сад № 7 «Солнышко», МАДОУ Детский сад № 12 «Березка», МБДОУ Детский 

сад № 37 «Семицветик» «Мой любимый огород», МБДОУ Детский сад № 10 «Солнышко» 

«Аленький цветочек», МБДОУ Детский сад № 24 «Белочка» «Красота родного края»; 

- дополнительные общеразвивающие программы художественной направленности 

МАДОУ Детский сад № 15 «Звездочка» «Разноцветная планета», МАДОУ ЦРР-Детский сад 

«Планета детства» «Удалые мастера». 

В сравнении с 2021 годом количество реализуемых программ дополнительного 

образования увеличилось на 44%. 

Таким образом, в результате проведенных мероприятий в дошкольных образовательных 

организациях созданы все условия (каровые условия, развивающая предметно-пространственная 

среда, психолого-педагогические условия) соответствующие современным требованиям. 

Основные образовательные программы дошкольного образования приведены в соответствии с 

ФГОС ДО и реализуются в полном объеме. 

Несмотря на отсутствие очередности в детских садах, требуется обновление фонда зданий 

дошкольного образования по причине их ветхости. Получено положительное решение 

Министерства строительства Кузбасса о строительстве на территории Калтанского городского 

округа детского сада на 90 мест. Проектирование объекта осуществляет ГБУ «ПИ 

«Кузбасспроект». 

Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых 

находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений составляет 9,1% или одно здание – 

МДОУ Детский сад «Сказка» № 38. 

Проблема профориентации является общественной, так как именно от неё зависит 

состояние общества, развитие рынка труда, занятость населения, возможность выявления 

талантов и направление их в наиболее подходящие сферы деятельности.  

        Обучающиеся регулярно принимают участие в профильных сменах организованных на базе 

«Сириус. Кузбасс». Конкурсный отбор на смены прошли обучающиеся Калтанского городского 

округа: 

- интенсивная профильная смена "Лаборатория робототехники" - участие в смене приняла 

Капралова Светлана, учащаяся 7а класса МАОУ "СОШ № 2" (с 25 мая по 3 июня 2022 года); 

- интенсивная проектная смена «Технологии искусственного интеллекта» - округ представлял 

учащийся 8 класса МАОУ «СОШ № 2» Артемьев Вадим (с 17 по 26 июня 2022 года);  



- каникулярная профориентационная школа «Медицина XXI века - приглашение к участию» - в 

смене принимали участие 4 учащиеся 8 класса МАОУ «СОШ № 2»: Мальцев Данил, Яковлева 

Варвара, Рязанова Александра, Уварова Софья (с 1 по 14 августа 2022 года); 

- профильная смена по программе «Дизайн городского пространства» - конкурсный отбор 

прошла Диева Анна, ученица 11 класса МАОУ «СОШ № 2» (с 22 по 28 августа 2022 года). 

Также обучающиеся Калтанского ГО принимали участие: 

Инженерная школа Кузбасса на базе ВПЦ «Авангард» - конкурсный отбор прошел учащийся 10 

класса МБОУ «СОШ № 1» Черкашин Артем (с 13 по 22 июня 2022 года). Получил диплом, 

дающий право на получение + 10 баллов к баллам ЕГЭ при поступлении в КузГТУ имени Т.Ф. 

Горбачева. 

Воронов Лев, учащийся 8 класса МАОУ «СОШ № 2», в составе региональной команды Кузбасса 

принял участие в финале Всероссийского конкурса «АгроНТИ-2022» в г. Новосибирск 

(направление - АгроКоптеры) (с 29 по 30 сентября 2022 года). 

      В рамках проекта «Большая перемена» Липатов Ярослав, учащийся 7 класса МБОУ «СОШ 

№ 30», стал финалистом Всероссийского конкурса «Большая перемена» среди обучающихся в 5-

7 классов, который прошел в МДЦ «Артек». 

Михайлова Елизавета, учащаяся 10 класса МАОУ «СОШ № 2», прошла в финал Всероссийского 

конкурса лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Лидер 

XXI века» в рамках полуфинала Всероссийского конкурса «Большая перемена» среди 

обучающихся 8-10 классов, который прошел в Республике Татарстан, г. Казани. 

Ученицы МАОУ «СОШ № 2» Кобякова Александра, Малышева Наталья, Синявская Алиса и 

школы № 30 - Федоркина Виктория прошли отборочный этап конкурса на участие во 

Всероссийском форуме лидеров ученического самоуправления «Территория Успеха», который 

прошел в МДЦ «Артек». 

         Всероссийские открытые онлайн-уроки «ПроеКТОриЯ» - 1012 учащихся посмотрели уроки 

ПроеКТОрии («Можно в IT?», «Художник-аниматор», «Графический дизайнер», «Электроника. 

Есть контакт» и т.д.).  

        В рамках проекта ранней профориентации «Билет в будущее» 70 обучающихся 6-9 классов 

приняли участие в профессиональных пробах на базе ГПОУ «Осинниковский политехнический 

техникум» по направлениям: «Электромонтажник/электромонтер», «Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей».  

       Обучающиеся приняли участие в профориентационных мероприятиях, организованных на 

базе других организаций: 

- профессиональные пробы:  

КГПИ КемГУ (г. Новокузнецк): «Педагог-дефектолог», «Педагог основного общего и среднего 

общего образования», «Педагог начального общего образования, «Педагогические профессии 

будущего»; 

ГАПОУ «Кузбасский колледж архитектуры, строительства и цифровых технологий» (г. 

Новокузнецк) по следующим направлениям: «Техническая эксплуатация подъемно-

транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования», «Информационные системы и 

программирование», «Архитектура», «Сварочное производство», «Дизайн», «Обеспечение 

информационной безопасности автоматизированных систем», «Производство неметаллических 

строительных изделий и конструкций». 

- дни открытых дверей: «Все о поступлении в СибГИУ» (г. Новокузнецк), «День абитуриента 

КГПИ КемГУ» (г. Новокузнецк), «День открытых дверей КузГТУ» (г. Новокузнецк); 

- 17 обучающихся 3 школ КГО стали участниками проекта СибГИУ&ЕВРАЗ «Цифровое 

поколение ЕВРАЗа». 

Заключены договоры с ВУЗами г. Новокузнецка: СибГИУ, КГПИ КемГУ, КузГТУ. 

2 школы Калтанского ГО (МБОУ "СОШ № 1" и МБОУ "СОШ № 30") вошли в региональное 

предметно-методическое объединение «Малая инженерная лига Кузбасса» (всего в ней - 125 

школ Кузбасса). 

Во всех ОО реализуется программа по реализации долгосрочного профориентационного проекта 

«Сто дорог – одна моя», в рамках которой ежегодно проводятся Единые областные дни 

профориентации, посвященные:  



- Дню знаний «Урок успеха», - Международному дню инвалидов, - Дню Победы; 

- диагностики обучающихся (выявление уровня сформированности профессионального 

самоопределения); 

- проводятся консультации по вопросам профессиональной ориентации для обучающихся и 

родителей (законных представителей); 

- организуются профильные каникулы; 

- проводятся профориентационные школьные мероприятия; 

муниципальные конкурсы: 

- конкурс изобретений «Энштейн» для обучавшихся с 6 до 18 лет; 

- межшкольный творческий конкурс для учащихся 3-4 классов «Парад профессий»; 

- межшкольный конкурс по профессиональному самоопределению учащихся «Город мастеров» 

для учащихся 7-8 классов. 

      В образовательных организациях регулярно проводятся и другие профориентационные 

мероприятия: курсы внеурочной деятельности, мастер-классы, встречи, экскурсии на 

предприятия и организации, беседы, выставки, круглые столы, деловые и профориентационные 

игры, викторины и др. 176 обучающихся Калтанского городского округа охвачены профильным 

обучением. 

2 школы Калтанского ГО (МБОУ «СОШ № 1» и МБОУ «СОШ № 30») вошли в 

региональное предметно-методическое объединение «Малая инженерная лига Кузбасса» (всего 

в ней - 125 школ Кузбасса). 

В целях профилактики управлением образования разработаны:  

программа по профилактике безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних образовательных организаций Калтанского городского округа на 2020-2022 

гг.;  

программа мероприятий по противодействию идеологии терроризма среди 

несовершеннолетних образовательных организаций Калтанского городского округа на 2022 год;  

программа профилактики суицидального поведения среди несовершеннолетних 

образовательных организаций Калтанского городского округа на 2020/2022 учебный год;  

план совместной работы с инспекцией ПДН Отдела МВД России по г. Калтан;  

план совместных мероприятий МКУ УО и Храма Покрова Божией Матери г. Калтан по 

духовно-нравственному воспитанию подрастающего поколения.  

С целью выполнения единого алгоритма действий управлением образования разработаны:  

порядок действий образовательных организаций по выявлению фактов жестокого 

обращения с несовершеннолетними;  

порядок информирования о чрезвычайных ситуациях (происшествиях), несчастных 

случаях с обучающимися во время образовательной деятельности и в быту;  

алгоритм действий руководителя образовательной организации при чрезвычайном 

происшествии.  

С 2020 года школы по рекомендации управления образования используют новый метод 

работы с родителями – метод супервизии. Супервизорские группы проводятся для родителей 

(законных представителей), имеющих трудности в воспитании несовершеннолетних. 

Количество обучающихся, состоящих на учете в ПДН в 2022 году – 46 человек. С ноября 

2022 года за каждым учащимся, состоящим на учете в ПДН, закреплен наставник с целью 

проведения индивидуальной профилактической работы по предупреждению правонарушений и 

антиобщественных действий. Ожидаемый результат (эффект) от данной формы работы – 

снижение количества учащихся, состоящих на учете в ПДН, до конца учебного года. 

Управлением образования разработан комплекс мер по работе с детьми «группы риска»: 

- создание муниципальной межведомственной онлайн-базы семей «группы риска» для 

обмена оперативной информацией для работы с семьями; 

- закрепление наставников за каждым обучающимся, находящимся в «группе риска» (48 

из 48); 

- реализация программ по профилактике деструктивного поведения среди обучающихся 

общеобразовательных организаций; 



- разработка плана работы с семьями «группы риска» в рамках межведомственного 

взаимодействия. 

В целях контроля профилактической работы управлением образования ведется 

электронная база несовершеннолетних, состоящих на разных видах учета с указанием причины 

постановки на учет и занятостью дополнительным образованием.  

В целях решения данных вопросов в сфере профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних в истекшем периоде                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

2022 года осуществлен комплекс организационно-практических мероприятий, направленных на 

повышение эффективности деятельности подведомственных подразделений, их нормативно-

методическое обеспечение. 

Образовательными организациями Калтанского городского округа в 2022 году среди 

учащихся проведен комплекс мероприятий, направленных на предупреждение и профилактику 

подростковой преступности.  

Выявлено 3 преступления, предусмотренных ст. 156 УК РФ. Раскрыто - 14 преступлений, 

АППГ-19.  

В cоциально-психологическом тестировании в 2022 году приняло участие 1314 учащихся 

7-11 классов, что составляет 100% от всех учащихся данной категории, подлежащих 

тестированию. В разрезе трех лет наметилась положительная динамика снижения количества, 

учащихся с явной рискогенностью зависимого поведения, что говорит об эффективности 

профилактических мероприятий в общеобразовательных организациях. 

Группа респондентов с явной рискогенностью социально-психологических условий от 

общего числа обучающихся, прошедших тестирование, составляет 1,07 (в 2021 году – 1,61).  

По результатам самоаудита деятельности в рамках профилактики наркомании и 

алкоголизма среди учащихся в общеобразовательных организациях в 2022/2023 учебном году 

общеобразовательные организации представили анализ профилактической работы в 

направлении профилактики наркомании и алкоголизма среди обучающихся.  

Представлен самоаудит программ:  

- МБОУ «СОШ № 1» - Программа профилактической антинаркотической деятельности 

«Позитивная переориентация» (приказ № 286 от 01.09.2022); 

- МБОУ «ООШ № 18» - Программа по антинаркотической профилактике «Будущее в 

твоих руках» является частью комплексной программы МБОУ «ООШ № 18» по 

здоровьесбережению; 

- МБОУ «СОШ № 30» - Комплексная профилактическая программа «Здоровые мы - 

здоровая Россия» (протокол № 2 педагогического совета от 17.10.2017); 

- МАОУ «СОШ № 2» - Программа по формированию культуры здорового и безопасного 

образа жизни «Спорт. Здоровье. Успех» (утверждена приказом директора № 236/5 от 28.09.2022).  

Школы определили дополнительные задачи для исполнения профилактических программ.  

 

 

 Подпрограмма «Социальные гарантии в системе образования». 

В 2022 году на учете в отделе опеки и попечительства управления образования 

администрации Калтанского городского округа:  

количество детей-сирот, находящихся в государственном территориальном банке данных 

детей-сирот, – 0;  

количество детей-сирот, находящихся под опекой (попечительством), замещающих 

семьях – 96, из них находящихся в приемных семьях – 49;  

количество родителей, лишенных родительских прав, ограниченных в родительских 

правах – 9; 

находящихся в организации для данных детей – 0;  

находящихся под опекой (попечительством) – 47, в том числе под предварительной 

опекой – 4;  

количество детей-сирот, от которых отказались приемные родители – 2; 



количество несовершеннолетних, включенных в список детей-сирот, которые подлежат 

обеспечению жилыми помещениями на территории Калтанского городского округа, – 132; из них 

в возрасте до 23 лет – 94; старше 23 лет – 38; 

количество лиц, получивших жилое помещение по договору найма специализированного 

жилого помещения в 2022 году – 34. 

 

Таким образом, в результате проведенных мероприятий в 2022 году достигнуты 

планируемые значения целевых показателей (индикаторов) программы: 

100% по: 

- охвату доп. образованием и ПФДО; 

- поддержке педагогов; 

- грантовой поддержке ОО; 

- охвату школьным питанием. 

Более 100% исполнения мероприятий по: 

- количеству оздоровленных детей; 

- поддержке одаренных детей; 

- росту уровня средней заработной платы; 

- адресной социальной поддержке участников образовательного процесса. 

Не выполнен один целевой показатель «Количество замещающих родителей» (только 

приемные родители) по причине отсутствия необходимости устройства детей, оставшихся без 

попечения родителей, в такой форме, как приемная семья. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Отчет об объемах и источниках финансирования муниципальной программы  

«Образование в Калтанском городском округе»  

на 2020-2025 гг.» за 2022 год 
 

№ п/п Направление деятельности Источник финансирования 
 Плановое 
значение, 

тыс. руб. 

 

Уточненн
ый 

план, 

 тыс.руб. 

Фактическое 

значение 
(кассовое 

исполнение), 

тыс. руб.  

  1. Подпрограмма "Развитие системы образования» 

1.1. 
Поддержка педагогических работников и 

совершенствование профессионального мастерства 

Всего 240,0 61,0 40,8 

местный бюджет 240,0 61,0 40,8 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

1.2. 

Создание новых мест в образовательных 
организациях различных типов для реализации 

дополнительных общеразвивающих программ всех 

направленностей 

Всего 1 110,0 1 110,0 1 110,0 

местный бюджет       

областной бюджет       

федеральный бюджет 1 110,0 1 110,0 1 110,0 

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

1.3. Организация питания детей 

Всего 4 574,2 4 948,2 4 328,3 

местный бюджет 4 574,2 4 948,2 4 328,3 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

1.4. Отдых 

Всего 379,0 572,7 484,3 

местный бюджет 379,0 572,7 484,3 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 
источники 

      

1.5. 
Модернизация материально-технического 

обеспечения образовательных организаций 

Всего 48,5 58,4 28,9 

местный бюджет 48,5 58,4 28,9 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

      

1.6. Поддержка одаренных детей 

Всего 0,0 57,5 57,5 

местный бюджет   57,5 57,5 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

      

1.7. 
Обеспечение санитарно-гигиенического состояния в 

образовательных организациях 

Всего 1 150,9 676,1 463,2 

местный бюджет 1 150,9 676,1 463,2 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 
источники 

      

1.8. 

Обеспечение выплат ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство 

педагогическим работникам государственных и 

муниципальных образовательных организаций, 

Всего 15 131,8 15 295,6 15 295,6 

местный бюджет       



реализующих образовательные программы 

начального общего, основного общего и среднего 
общего образования, в том числе адаптированные 

основные общеобразовательные программы 

областной бюджет       

федеральный бюджет 15 131,8 15 295,6 15 295,6 

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

1.9. 
Развитие единого образовательного пространства, 

повышение качества образовательных результатов     

Всего 17,1 17,1 6,9 

местный бюджет 17,1 17,1 6,9 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 
источники 

      

1.10. 
Организация круглогодичного отдыха, оздоровления 

и занятости обучающихся 

Всего 1 593,6 1 737,0 1 735,7 

местный бюджет       

областной бюджет 1 593,6 1 737,0 1 735,7 

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

      

1.11. 

Организация бесплатного горячего питания 

обучающихся, получающих начальное общее 
образование в муниципальных образовательных 

организациях, в т.ч. 

Всего 17 311,0 17 311,0 17 311,0 

местный бюджет       

областной бюджет       

федеральный бюджет 17 311,0 17 311,0 17 311,0 

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

      

1.12. приобретение продуктов питания 

Всего 15 411,0 15 411,0 15 411,0 

местный бюджет       

областной бюджет       

федеральный бюджет 15 411,0 15 411,0 15 411,0 

иные не запрещенные 

законодательством 
источники 

      

1.13. 

организация процесса приготовления блюд (оплата 

труда работников, коммунальные расходы, 

приобретение и содержание имущества и т.д.) 

Всего 1 900,0 1 900,0 1 900,0 

местный бюджет       

областной бюджет       

федеральный бюджет 1 900,0 1 900,0 1 900,0 

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

1.14. 
ВСЕГО  по подпрограмме «Развитие системы 

образования» 

Всего 41 556,1 41 844,6 40 862,2 

местный бюджет 6 409,7 6 391,0 5 409,9 

областной бюджет 1 593,6 1 737,0 1 735,7 

федеральный бюджет 33 552,8 33 716,6 33 716,6 

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

0,0 0,0 0,0 

  2. Подпрограмма «Организация предоставления общего образования» 

2.1. 

Обеспечение государственных гарантий реализации 

прав граждан на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования в 
муниципальных дошкольных образовательных 

организациях в части расходов на оплату труда 

Всего 71 597,6 83 806,1 83 732,5 

местный бюджет 71 597,6 83 806,1 83 732,5 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

2.2. 

Обеспечение государственных гарантий реализации 
прав граждан на получение общедоступного и 

бесплатного дополнительного образования детей в 

муниципальных образовательных организациях в 
части расходов на оплату труда 

 

Всего  

 

14 219,1 

 

16 396,3 

 

15 814,2 

местный бюджет 14 219,1 16 396,3 15 814,2 

областной бюджет       

федеральный бюджет       



иные не запрещенные 

законодательством 
источники 

      

2.3. 

Обеспечение государственных гарантий реализации 

прав граждан на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования в 
муниципальных дошкольных образовательных 

организациях в части расходов на оплату 

коммунальных услуг 

Всего 16 243,7 15 541,1 13 864,5 

местный бюджет 16 243,7 15 541,1 13 864,5 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

      

2.4. 

Обеспечение государственных гарантий реализации 

прав граждан на получение общедоступного и 
бесплатного дополнительного образования детей в 

муниципальных образовательных организациях в 

части расходов на оплату коммунальных услуг 

Всего 578,2 1 368,0 869,1 

местный бюджет 578,2 1 368,0 869,1 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

      

2.5. 

Обеспечение государственных гарантий реализации 
прав граждан на получение общедоступного и 

бесплатного начального общего, основного общего, 

среднего общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях в части 

расходов на оплату коммунальных услуг 

Всего 20 675,9 18 147,5 15 821,6 

местный бюджет 20 675,9 18 147,5 15 821,6 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 
источники 

      

2.6. 

Обеспечение государственных гарантий реализации 

прав граждан на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования в 
муниципальных дошкольных образовательных 

организациях в части оплаты прочих расходов 

Всего 3 838,8 3 838,8 3 788,9 

местный бюджет 3 838,8 3 838,8 3 788,9 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

      

2.7. 

Обеспечение государственных гарантий реализации 

прав граждан на получение общедоступного и 

бесплатного дополнительного образования детей в 
муниципальных образовательных организациях в 

части оплаты прочих расходов 

Всего 10,2 7,2 7,2 

местный бюджет 10,2 7,2 7,2 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

      

2.8. 

Обеспечение государственных гарантий реализации 
прав граждан на получение общедоступного и 

бесплатного начального общего, основного общего, 

среднего общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях в части оплаты 

прочих расходов 

Всего 13 069,3 13 037,5 13 037,5 

местный бюджет 13 069,3 13 037,5 13 037,5 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

2.9. 

Предоставление субсидии социально 

ориентированным некоммерческим организациям на 
обеспечение персонифицированного 

финансирования дополнительного образования 

детей 

Всего 1 275,4 1 375,5 1 288,0 

местный бюджет 1 275,4 1 375,5 1 288,0 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

2.10. 

Обеспечение государственных гарантий реализации 
прав граждан на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования в 

муниципальных дошкольных образовательных 
организациях 

Всего 107 385,1 112 598,1 112 597,6 

местный бюджет       

областной бюджет 107 385,1 112 598,1 112 597,6 

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 
источники 

      

2.11. Всего 168 977,7 181 569,4 181 569,4 



Обеспечение государственных гарантий реализации 

прав граждан на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования и 

дополнительного образования детей в 
муниципальных образовательных организациях 

местный бюджет       

областной бюджет 168 977,7 181 569,4 181 569,4 

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

2.12. 

Организация и проведение меро-приятий, смотров-
конкурсов по дополнительному образованию детей 

Всего 0,0 265,0 265,0 

местный бюджет   265,0 265,0 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

      

2.13. 

Компенсация части платы за присмотр и уход, 
взимаемой с родителей (законных представителей) 

детей, осваивающих образовательные программы 

дошкольного образования 

Всего 573,2 152,3 152,3 

местный бюджет       

областной бюджет 573,2 152,3 152,3 

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 
источники 

      

2.14. 

Реализация мероприятий по капитальному ремонту 

и оснащению общеобразовательных организаций 
Кемеровской области  - Кузбасса 

Всего 0,0 166,7 166,7 

местный бюджет   16,7 16,7 

областной бюджет   150,0 150,0 

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 
источники 

      

  

ВСЕГО  по подпрограмме «Организация 

предоставления общего образования» 
Всего 418 444,2 448 269,5 442 974,5 

местный бюджет 141 508,2 153 799,7 148 505,2 

областной бюджет 276 936,0 294 469,8 294 469,3 

федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

0,0 0,0 0,0 

  3. Подпрограмма "Социальные гарантии в системе образования" 

3.1. 

Социальная поддержка работников образовательных 

организаций и участников образовательного 
процесса  

Всего 0,0 998,0 970,3 

местный бюджет       

областной бюджет   998,0 970,3 

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

3.2. 
Адресная социальная поддержка участников 

образовательного процесса 

Всего 642,2 637,0 637,0 

местный бюджет   64,0 64,0 

областной бюджет 642,2 573,0 573,0 

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

      

3.3. 

Социальная поддержка работников образовательных 

организаций и реализация мероприятий по 

привлечению молодых специалистов 

Всего 1 088,0 0,0 0,0 

местный бюджет       

областной бюджет 1 088,0     

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 
источники 

      

3.4. 

Обеспечение зачисления денежных средств для 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, на специальные накопительные 

банковские счета 

Всего 155,2 124,1 124,1 

местный бюджет       

областной бюджет 155,2 124,1 124,1 

федеральный бюджет       



иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

      

3.5. 

Организация и осуществление деятельности по 

опеке и попечительству, осуществление контроля за 

использованием и сохранностью жилых помещений, 
нанимателями или членами семей нанимателей по 

договорам социального найма либо собственниками 

которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся 
без попечения родителей, за обеспечением 

надлежащего санитарного и технического состояния 

жилых помещений, а также осуществления контроля 
за распоряжением ими 

Всего 1 431,8 2 150,0 2 150,0 

местный бюджет       

областной бюджет 1 431,8 2 150,0 2 150,0 

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

3.6. 

Предоставление членам семей участников 

специальной военной операции, указанным в 
подпункте 2 статьи 2 Закона Кемеровской области - 

Кузбасса «О мерах социальной поддержки семей 

граждан, принимающих участие в специальной 
военной операции», обучающимся в пятых - 

одиннадцатых классах муниципальных 

общеобразовательных организаций, бесплатного 
одноразового горячего питания 

Всего 0,0 50,7 50,7 

местный бюджет       

областной бюджет   50,7 50,7 

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

3.7. 

Социальная поддержка граждан при всех формах 

устройства детей, лишенных родительского 
попечения, в семью в соответствии с законами КО 

от 14.12.2010 № 124-ОЗ «О некоторых вопросах в 

сфере опеки и попечительства 
несовершеннолетних» и от 13.03.2008 № 5-ОЗ «О 

предоставлении меры социальной поддержки 

гражданам, усыновившим (удочерившим) детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей» 

Всего 17 662,1 15 690,0 15 689,9 

местный бюджет       

областной бюджет 17 662,1 15 690,0 15 689,9 

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

      

3.8. 
Предоставление бесплатного проезда отдельным 

категориям обучающихся 

Всего 92,0 138,0 138,0 

местный бюджет       

областной бюджет 92,0 138,0 138,0 

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 

законодательством 
источники 

      

  
ВСЕГО  по подпрограмме «Социальные 

гарантии в системе образования» 

Всего 21 071,3 19 787,8 19 760,0 

местный бюджет 0,0 64,0 64,0 

областной бюджет 21 071,3 19 723,8 19 696,0 

федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

0,0 0,0 0,0 

  4. Подпрограмма "Реализация политики органов местного самоуправления в сфере образования" 

4.1. 
Обеспечение деятельности МКУ Управление 

образования 

Всего 8 203,2 9 157,1 9 031,7 

местный бюджет 8 203,2 9 157,1 9 031,7 

областной бюджет       

федеральный бюджет       

иные не запрещенные 
законодательством 

источники 

      

  

ВСЕГО  по подпрограмме «Реализация политики 

органов местного самоуправления в сфере 

образования» 

Всего 8 203,2 9 157,1 9 031,7 

местный бюджет 8 203,2 9 157,1 9 031,7 

областной бюджет 0,0 0,0 0,0 

федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

0,0 0,0 0,0 

  
Всего по  муниципальной программе  

«Образование в Калтанском городском округе» 

Всего 489 274,8 519 058,9 512 628,3 

местный бюджет 156 121,1 169 411,7 163 010,8 

областной бюджет 299 600,9 315 930,6 315 901,0 

федеральный бюджет 33 552,8 33 716,6 33 716,6 

иные не запрещенные 

законодательством 

источники 

0,0 0,0 0,0 



Таким образом, в результате проведенных мероприятий в 2022 году достигнуты планируемые значения целевых 

показателей (индикаторов) программы: 
Наименование муниципальной программы, 

полпрограммы, мероприятия 
Наименование целевого показателя (индикатора) Ед. измерения Фактическое 

исполнение 

за 2020 год 

Фактическое 

значение 

показателя 

за 2021 год 

Планируем

ое значение 

показателя 

на 2022 

год 

Фактическ

ое значение 

показателя 

за 2022 

год 

% 

исполнения 

Обеспечение персонифицированного 

финансирования дополнительного 

образования детей 

 

 

 

 

 

 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

получающих дополнительное образование с 

использованием сертификата дополнительного 

образования, в общей численности детей, 

получающих дополнительное образование за 

счет бюджетных средств 

% 100 83,5 80,2 80,2 100 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

использующих сертификаты дополнительного 

образования в статусе сертификатов 

персонифицированного финансирования 

% 10 11 24,8 24,8 100 

Поддержка педагогических работников и 

совершенствование профессионального 

мастерства 

Количество педагогов, получивших поощрения чел. 73 74 60 60 100 

Грантовая поддержка образовательных 

организаций, обеспечивающих 

современное качество образования 

Количество образовательных организаций, 

получивших грантовую поддержку 

шт. 1 0 1 1 100 

Организация питания детей Охват школьным питанием детей % 91 92 92 92 100 

Отдых Количество оздоровленных детей чел. 2908 2735 3014 3058 101,5 

Поддержка одаренных детей Количество обучающихся, получивших 

поощрения 

чел. 60 61 59 64 108,5 

Обеспечение государственных гарантий 

реализации прав граждан на получение 

общедоступного и бесплатного 

начального общего, основного общего, 

среднего общего образования в 

муниципальных общеобразовательных 

организациях в части расходов на оплату 

труда 

Рост уровня средней заработной платы 

педагогических работников 

общеобразовательных организаций 

руб. 39187,8 42710 47024 50343      107,1 

Выплата единовременного пособия при 

всех формах устройства детей, 

лишенных родительского попечения, в 

семью 

Количество замещающих родителей  чел. 18 17 19 5 26,3 

Адресная социальная поддержка 

участников образовательного процесса 

Обеспечение малообеспеченных семей 

школьными принадлежностями, одеждой и 

обувью  

семей 166 131 112 114 101,8 

 


