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КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

КАЛТАНСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ

АДМИНИСТРАЦИЯ КАЛТАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 23.01.2017 г.    № 11-п

Об утверждении изменений в Устав
 муниципального казенного учреждения «Центр социальной помощи семье и детям» Калтанского городского округа
С целью  приведения Устава муниципального казенного учреждения «Центр социальной помощи семье и детям» Калтанского городского округа  в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации и для реализации Федерального закона от 28.12.2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан и Российской Федерации»:
1. Утвердить изменения в Устав муниципального казенного учреждения «Центр социальной помощи семье и детям» согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Исполняющему обязанности директора муниципального казенного учреждения «Центр социальной помощи семье и детям» Калтанского городского округа (Гидревич К.Ю.) провести в установленном законодательством Российской Федерации порядке государственную регистрацию изменений Устава учреждения в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России № 5 Кемеровской области по г.г. Осинники и Калтан.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента подписания.
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы Калтанского городского округа по социальным вопросам А.Б.Клюеву. 

Глава  Калтанского 
городского округа



                                            И. Ф. Голдинов
	Согласовано:

Исполняющий обязанности начальника Управления социальной защиты населения Администрации  Калтанского городского округа

________________ О.В. Грудьева

от «__»____________201_ г.


	      Утверждаю:

       Глава Калтанского городского        

       округа

       ________________И.Ф. Голдинов

       Постановление администрации

       Калтанского городского округа

       от 23.01.2017 г. № 11-п

	
	


И З М Е Н Е Н И Я    В    У С Т А В

Муниципального казенного учреждения «Центр социальной помощи семье и детям» Калтанского городского округа                                     
Калтанский городской округ  

2016
1. Дополнить Устав муниципального казенного учреждения «Центр социальной помощи семье и детям» Калтанского городского округа следующим разделом:
10.1 ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ


10.1.1 Попечительский совет (далее - Совет) Учреждения является совещательным органом Учреждения, образованным для рассмотрения наиболее важных вопросов деятельности Учреждения, который создается в Учреждении по его инициативе. В Совет могут входить: работники Учреждения, представители органов местного самоуправления, органов социальной защиты населения, представители общественных организаций, деятели науки, образования и культуры, предприниматели.


10.1.2. Совет действует на основе принципов гласности, добровольности участия и равноправия его членов.


10.1.3. Правовую основу деятельности Совета составляют: Конституция Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, указы и распоряжения Президента Российской Федерации, постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации, приказы Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, приказы Департамента социальной защиты населения Кемеровской области, постановления и распоряжения главы администрации Калтанского городского округа, приказы Управления социальной защиты населения Администрации Калтанского городского округа. 


10.1.4. Совет создается на весь период деятельности Учреждения.


10.1.5. Совет осуществляет свою работу во взаимодействии с администрацией Учреждения, органами местного самоуправления, Управлением социальной защиты населения Администрации Калтанского городского округа, иными государственными и муниципальными организациями и учреждениями, общественными объединениями, средствами массовой  информации.

10.1.6. Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах, а его решения носят рекомендательный и консультативный характер. Совет не может вмешиваться в вопросы оперативно-распорядительной деятельности Учреждения и оперативной финансово – хозяйственной деятельности Учреждения.
10.1.7. Учреждение информирует Совет о своей  деятельности, планах развития, требуемой помощи, обеспечивает его нормативными правовыми актами, методическими и другими материалами в сфере социальной защиты населения, а также при необходимости  предоставляет Совету на безвозмездных условиях помещение для проведения заседаний  и хранения документов.

10.1.8. Состав Совета утверждается администрацией Калтанского городского округа по представлению директора Учреждения согласовывается с начальником Управления социальной защиты населения Администрации Калтанского городского округа. Состав Совета не может быть менее 5 человек и не более 11 человек (далее по тексту - членов). 

10.1.9. Члены совета исполняют свои обязанности на безвозмездной основе без отрыва от основной производственной и служебной деятельности.

10.1.10. Целью деятельности Совета является совершенствование системы социального обслуживания населения Калтанского городского округа, предоставления социальных услуг и осуществления функций по вынесению объективных решений по вопросам, требующим коллегиального рассмотрения.

10.1.11. В своей деятельности Совет обеспечивает решение следующих основных задач (компетенция Совета):

- участие в рассмотрении предложений, заявлений и жалоб граждан по вопросам организации обслуживания;

- внесение предложений в администрацию Учреждения по вопросам защиты прав и интересов, обратившихся и состоящих на учете в Учреждении граждан;

- рассмотрение вопросов улучшения организации труда работников Учреждения, охраны труда, повышения уровня их социальной защищенности и внесения в администрацию Учреждения соответствующих предложений;

- содействие в привлечении внебюджетных источников для финансирования Учреждения, в том числе за счет благотворительных взносов;

- содействие в привлечении органов местного самоуправления, организаций, учреждений и объединений  государственного, муниципального и негосударственного секторов, общественных объединений и религиозных организаций, а также отдельных граждан к оказанию администрации Учреждения помощи в вопросах социального обслуживания граждан;

- содействие в развитии материально – технической базы Учреждения;

- рассмотрение на заседаниях вопросов повышения эффективности предоставления социальных услуг.

10.1.12. По согласованию с администрацией Учреждения на Совет могут возлагаться дополнительные задачи, связанные с предоставлением социальных услуг населению Калтанского городского округа.

10.1.13. Совет состоит из председателя Совета, членов Совета, в том числе секретаря Совета. Председатель Совета избирается на первом заседании Совета большинством голосов при открытом голосовании присутствующих на заседании Совета. Секретарь Совета назначается на первом заседании.

10.1.14. Председатель Совета руководит работой Совета, ведет заседание Совета, вносит на рассмотрение Совета предложения о планах его работы и времени заседаний.

10.1.15. Совет вправе в любое время переизбирать своего председателя.

10.1.16. При решении вопросов на заседании Совета каждый член Совета обладает одним голосом. Передача права голоса другому лицу не допускается.

10.1.17. Заседание Совета проводится по мере необходимости, но не реже чем один раз в квартал. 

10.1.18. Решение Совета оформляется протоколом, который подписывают Председатель Совета, все члены Совета и секретарь. В экстренных случаях решение об оказании помощи принимается директором Учреждения, либо лицом, исполняющим обязанности директора Учреждения или заместителем директора Учреждения.

10.1.19. На заседание Совета могут приглашаться представители администрации Калтанского городского округа, Управления социальной защиты населения Администрации Калтанского городского округа, администрации Учреждения, объектов хозяйствования различных форм собственности, общественных объединений, религиозных организация, средств массовой информации и другие лица, заинтересованные в оказании помощи малоимущим гражданам, многодетным семьям, семьям, имеющим детей-инвалидов, иным категориям семей, нуждающимся в социальной поддержке.

10.1.20. В целях реализации поставленных задач Совет вправе:

- вносить в органы местного самоуправления, муниципальные органы Управления социальной защиты населения, администрацию Учреждения предложения по совершенствованию его деятельности в сфере социального обслуживания граждан, в том числе внедрению в практику передового опыта работы, новых видов и форм социальной помощи, развития принципа адресной социальной помощи, укреплению кадрового состава и развитию материально – технической базы Учреждения;

- осуществлять контроль за распределением среди обслуживаемых Учреждением  граждан благотворительной и гуманитарной  помощи;

-  выдвигать кандидатуры из числа своих членов в состав комиссий по проверке деятельности сотрудников Учреждения;

- заслушивать на своих заседаниях руководителя Учреждения и заведующих структурных подразделений;

- участвовать в конференциях, совещаниях, семинарах, а также выступать в средствах массовой информации,  по вопросам обслуживания граждан состоящих на учете в Учреждении.

