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АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования - город Калтан

постановление
От 04.08. 2010г.
№ 118-р
Об утверждении административного регламента представления муниципальной услуги «Деятельность детских лагерей на время каникул»

 На основании постановления Правительства Российской Федерации от 11.11.2005 № 679 «О порядке разработки и утверждения административных регламентов исполнения государственных функций (представления государственных услуг)», постановления Коллегии Администрации Кемеровской области от 10.04.2006 № 91 «Об административной реформе в Кемеровской области в 2006-2010 годах» Администрация города Калтан постановляет:

1. Утвердить прилагаемый административный регламент представления муниципальной услуги «Деятельность детских лагерей на время каникул»

2. Начальнику муниципального учреждения Управление молодежной политики и спорта Алексаеву В.В. обеспечить соблюдение административного регламента исполнения муниципальной услуги «Деятельность детских лагерей на время каникул»

3. Опубликовать постановление в газете «Калтанский вестник».

4. Контроль исполнение данного распоряжения возложить на заместителя главы города по социальным вопросам Клюеву А.Б.

5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.
Глава города

М.А.Корбашов
                                                        Утвержден

                                                        постановлением

Администрации муниципального образования

                                                   город Калтан

   от                  200 г. №     

Административный регламент
предоставления муниципальной услуги «Деятельность детских лагерей на время каникул».
1. Общие положения

1.1.Настоящий административный регламент предоставления муниципальной услуги, по «Деятельность детских лагерей на время каникул»(далее – административный регламент) разработан в целях оздоровления детей, повышения их физических навыков и умений в различных видах спорта и организации отдыха в каникулярное время.
          1.2. Предоставление муниципальной услуги осуществляется МУ УМПиС, МОУ ДОД «КДЮСШ». 

1.3. При предоставлении муниципальной услуги осуществляется взаимодействие с: МАУ Стадион «Энергетик», МУ Управление образования, Фонд Социального страхования.

          1.4. Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии с:

Конституцией Российской Федерации («Российская газета», № 237, 25.12.93);

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

Уставом города Калтан.

1.1. Результатом предоставления муниципальной услуги является организация отдыха детей (укрепление их здоровья).

1.2.  Заявителями являются  физические лица и организации.

2. Требования к порядку предоставления муниципальной услуги

2.1. Порядок информирования о правилах предоставления

 муниципальной услуги

2.1.1. Информация о муниципальной услуге предоставляется:

непосредственно в помещениях органа местного самоуправления на информационных стендах, в том числе электронных, в раздаточных информационных материалах (брошюры, листовки, памятки), при личном консультировании специалистом;

с использованием средств телефонной связи, в том числе личное консультирование специалистом;

в средствах массовой информации: публикации в газетах,  выступления по радио, на телевидении;

2.1.2. Информация о местонахождении, контактных телефонах (телефонах для справок, консультаций), адресах электронной почты, Интернет–адресах органов местного самоуправления, предоставляющих муниципальную услугу, приводятся в приложении №_1_ к настоящему административному регламенту. 

2.1.3. На информационных стендах в помещении органов местного самоуправления, предназначенном для приема документов для предоставления муниципальной услуги, и Интернет - сайтах органов местного самоуправления размещаются:

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующие деятельность по предоставлению муниципальной услуги;

текст административного регламента с приложениями;

перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

образцы оформления документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и требования к ним;

основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги;

данные о месте расположения, графике (режиме) работы, номерах телефонов, адресах Интернет - сайтов и электронной почты органов, в которых заявители могут получить документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги;

схемы размещения специалистов и режим приема ими граждан;

порядок получения консультаций;

порядок обжалования решения, действий или бездействия должностных лиц, предоставляющих  муниципальную услугу.

2.1.4. Использование средств телефонной связи, в том числе личное консультирование специалистом

2.1.5. Информирование о ходе предоставления муниципальной услуги осуществляется специалистами при личном контакте с гражданами, а также с использованием средств сети Интернет, почтовой, телефонной связи и электронной почты.

Граждане, представившие в орган местного самоуправления документы для предоставления муниципальной услуги, в обязательном порядке информируются специалистами:

об обязательствах получателя муниципальной услуги;

об условиях приостановления предоставления  услуги;

об условиях отказа в предоставлении муниципальной услуги;

о сроке завершения оформления документов.

2.1.6. В любое время с момента приема документов для предоставления муниципальной услуги заявитель имеет право на получение любых интересующих его сведений об услуге при помощи телефона, средств сети Интернет, электронной почты или посредством личного посещения уполномоченного органа, предоставляющего муниципальную услугу. 

2.1.7. Порядок получения консультаций (справок) о предоставлении муниципальной услуги.

2.1.7.1. Консультации (справки) по вопросам предоставления муниципальной услуги предоставляются специалистами органов местного самоуправления.

2.1.7.2. Консультации предоставляются по следующим вопросам:

перечня документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

источника получения необходимых документов для предоставления муниципальной услуги (орган, организация и их место нахождения);

времени приема и выдачи документов;

другим вопросам по порядку предоставления муниципальной услуги.

2.1.7.3. Консультации предоставляются при личном обращении, посредством Интернет - сайта, телефона или электронной почты.

2.3. Основания для отказа в предоставлении 

муниципальной услуги

2.3.1.Муниципальная услуга не предоставляется в случаях:

непредставления заявителем документов (или представления не в полном объеме), необходимых в соответствии с законодательством и настоящим административным  регламентом для предоставления муниципальной услуги;

при представлении заявителем заведомо недостоверных сведений и документов, по форме или содержанию не соответствующих требованиям действующего законодательства;

несоответствие состояния здоровья условиям пребывания в детском лагере.

2.4. Документы, необходимые для получения муниципальной услуги

2.4.1. Для получения муниципальной услуги  граждане или лица, уполномоченные ими на основании доверенности, оформленной в соответствии с законодательством Российской Федерации, представляют следующие документы:

заявление о предоставлении муниципальной услуги;

медицинская справка на ребенка;

справка с места работы родителей.

2.4.2. Документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, должны быть  представлены  в подлинниках.

2.4.3. Истребование органом местного самоуправления от гражданина нескольких документов для подтверждения одних и тех же сведений не допускается.

2.4.4. Требование от граждан документов, не предусмотренных настоящим административным регламентом, не допускается.

2.5. Порядок обращения в орган местного самоуправления  для подачи документов и получения муниципальной услуги

2.5.1. Документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, указанные в подпункте 2.4.1 настоящего административного регламента, представляются непосредственно в орган местного самоуправления муниципального образования.

2.6. Требования к размещению и оформлению помещений органов местного самоуправления предоставления муниципальной услуги

  2.6.1. Помещения для предоставления муниципальной услуги соответствуют требованиям СЭС, пожарной безопасности и ТБ. 

2.6.2. Входы в здания, где предоставляется муниципальная услуга, свободны для прохода и не загромождены. В здании обязательно имеются запасные выходы.

2.6.3. В здании осуществляется круглосуточный пропускной режим. Пост сторож–вахтера оборудован телефонной связью, средствами пожаротушения, тревожной кнопкой, списком номеров вызова экстренных служб.

2.6.4.Места информирования, предназначенные для ознакомления заявителей с информационными материалами, оборудуются:

информационными стендами;

стульями и столами для возможности оформления документов.

2.6.5. Места для заполнения необходимых документов оборудуются стульями, столами и обеспечиваются бланками заявлений, письменными принадлежностями.

2.7. Обязательства в отношении графика (режима) работы

2.7.1. Детский лагерь на время детских каникул может работать как круглосуточно, так и в режиме дневного пребывания, в зависимости от целей и задач, поставленных в начале оздоровительного сезона.
2.7.2. Приказом руководителя МУ УМПиС назначается начальник лагеря, воспитатели, тренеры-преподаватели.

2.7.3. В зависимости от формы (дневной, круглосуточной) лагеря составляется  распорядок дня.
3. Административные процедуры

   Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

          прием документов для предоставления муниципальной услуги. Рассмотрение документов для установления права на муниципальную услугу;

принятие решения о предоставлении либо об отказе в предоставлении муниципальной услуги и уведомление заявителя;

внесение данных заявителя в банк учетной документации и оформление документов.

3.1. Прием документов для предоставления муниципальной услуги. 

Рассмотрение документов для установления права на 

муниципальную услугу

3.1.1. Основанием для начала предоставления муниципальной услуги является личное обращение гражданина (законного представителя) в орган местного самоуправления по месту жительства с комплектом документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги. 

4. Порядок и формы контроля за предоставлением 

муниципальной услуги

           4.1. Общий контроль за предоставлением муниципальной услуги осуществляется начальником МУ УМПиС Администрации г. Калтан.

           4.2. Общий контроль осуществляется путем проведения проверок начальником МУ УМПиС Администрации г. Калтан соблюдения и исполнения специалистами, должностными лицами положений настоящего административного регламента, иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Кемеровской области.

          4.3. Непосредственный контроль за соблюдением специалистами последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, осуществляется одним из заместителей руководителя уполномоченного органа.

          4.5. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие в пределах компетенции решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащих жалобы на действия (бездействие) и решения должностных лиц.

          4.6. Заместитель руководителя уполномоченного органа, отвечающего за предоставление муниципальной услуги,  еженедельно осуществляет проверку действий (решений) специалиста, совершенных (принятых) при предоставлении муниципальной услуги. 

          4.7. По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав заявителей, положений настоящего административного регламента, иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Кемеровской области руководителем уполномоченного органа осуществляется привлечение виновных лиц к ответственности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

          4.8.          Персональная ответственность специалистов, должностных лиц закрепляется в их должностных регламентах или должностных инструкциях в соответствии с требованиями законодательства.

